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道德与法治试卷答案及评分标准  2020.6

第一部分  选择题（40 分） 

题目 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

答案 D C D B C A C A A D 

题目 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

答案 C B D D C B B B A C 

第二部分  非选择题（50 分） 
21.（4 分） 

指出这句话所体现的道理（2 分）。从该道理的意义、作用等方面说明理由（2 分）。 

示例：

①这句话提示友谊是平等的、双向的，朋友之间需要换位思考等。朋友之间共同分享、相

互分担利于在相处中体验到积极的情感，增进彼此友谊等。

②这句话提示要及时调整自己，正确面对挫折。正确面对挫折能够促使我们挖掘自身的生

命力量，不断培养自己面对挫折的勇气和坚强意志等。

22.（6 分） 

分别从司机和学生两个主体，围绕关爱他人，珍爱生命，孝敬父母，责任担当，尊重他人，

以礼待人等内容做短评。

等级水平 等  级  描  述

水平 4 
（5～6 分） 

观点明确，知识运用恰当，能够从两个主体、多角度综合分析，联系

自身

水平 3 
（3～4 分） 

观点较为明确，知识运用较为恰当，能够从一个主体、两个角度分析

水平 2 
（1～2 分） 

观点不明确，知识运用不恰当，从一个主体、一个角度分析

水平 1 
（0 分） 

应答与试题无关，或重复试题内容，或没有应答
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23.（16 分）  

（1）本题 6 分。 

答题要点：有利于制定出符合广大人民群众意志和利益，反映社会发展规律，维护公民的

基本权利，符合公平正义要求，促进人与社会的共同发展的良法。有利于保重公民参与民主生

活，保障公民参与民主决策，保障公民行使监督权，保障人民当家作主，保障人民利益得到充

分实现；有利于推进依法治国等。

（2）本题 4 分 

答题要点：坚持人与自然和谐共生；展现可持续发展理念；建设生态文明；坚持走绿色发

展道路等。

（3）本题 2 分 

结合北京实际，从了解、感悟“古都文化”“红色文化”的角度推荐活动。

示例：①开展探访北京中轴线实践活动等。（1 分） 

②组织参观中国人民抗日战争纪念馆等。（1 分）

（4）本题 4 分 

答题要点：弘扬中华优秀传统文化，继承革命文化，发展社会主义先进文化，弘扬中华传

统美德，弘扬以爱国主义为核心的民族精神和以改革创新为核心的时代精神，增强文化自信，

增强文化认同等。

24.（6 分） 

建议要点：推进科学立法，严格执法，公正司法，全民守法（增强尊法学法守法用法的意

识），加强法治宣传，发挥法律和道德的作用等。

等级水平 等  级  描  述

水平 4 

（5～6 分） 
观点明确，知识运用恰当，能够从多角度综合分析，条理清晰

水平 3 

（3～4 分） 

观点较为明确，知识运用较为恰当，能够从两个角度分析，条理较为

清晰

水平 2 

（1～2 分） 
观点不明确，知识运用不恰当，从一个角度分析，条理性差

水平 1 

（0 分） 
应答与试题无关，或重复试题内容，或没有应答
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25.（10 分） 
（1）本题 6 分。 
答题要点：

走进不同职业，认识到每一种职业都承担一定的社会责任；每个人所处的岗位不同，从事

不同的劳动，但都在为国家和社会发展做贡献；无论是体力劳动者还是脑力劳动者，都是国家

的建设者，都值得我们尊敬和学习；中国梦的实现，创造美好生活，需要每个人在工作岗位发

扬实干精神，不懈奋斗；参与社会实践活动，有利于养成亲社会行为，在体验社会生活的过程

中发展和成就自己等。

（2）本题 4 分。 
 甲的观点正确（1 分）。榜样是一面镜子，好的榜样昭示着做人、做事的基本态度，激发我

们对人生道路和人生理想的思考，给予我们自我完善的力量（1 分）。抗击疫情中的最美逆行

者、守护者们为国家、为人民无私奉献的品格和脚踏实地、兢兢业业的做事态度是我们学习的

榜样。（1）未来职业规划中，我们要像他们一样，心系国家、社会和人民，加强学习提高自身

素质，满足国家与社会发展的需要，实现人生价值。（1 分） 
乙的观点不正确。（1 分）人生需要有规划，有了规划，明确了目标能够帮助我们找到前

进的方向。（1 分）有了规划能够不断激励我们进步和发展。（1 分）我们要脚踏实地地行动，

不仅关切自己的人生规划，也要积极关注国家和民族的发展。（1 分） 
26.（8 分） 

（1）本题 4 分。 
改善一：

具体原因：提高就业质量，综合国力提升等。

积极影响：保障劳动者合理的生活水平，实现自身价值，社会更加和谐，国家发展进步，

共享发展成果等。

改善二：

具体原因：坚持科教兴国战略，创新能力不断提高等。

积极影响：出行更便利，生活更便捷，提升国家国际影响力，增强国家认同等。

改善三：

具体原因：加强社会保障体系建设，综合国力提升等。

积极影响：不断满足人民日益增长的美好生活需要，使人民获得感、幸福感、安全感更加

充实，更加有保障，增强国家认同，激发爱国情感等。

（2）本题 4 分。 
可以从以下方面续写：坚持中国特色社会主义道路；坚持中国特色社会主义理论体系；坚

持中国特色社会主义制度；发展中国特色社会主义文化；弘扬中国精神；凝聚中国力量；坚持

人民当家作主；坚持人与自然和谐共生等。
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